Fecha de

Linea de trabajo Objetivo Acciones Meta 2024 | Meta 2025 | Meta| Ci 2026 Meta | Ci 2027 Meta | Ci
Contribuir al fortalecimiento de la Entregar concepto a las bases del PND Documento realizado 1 0% X 100% 0%
Plan Nacional de laneacion participativa a partir del |G daci I | limient
P! eac P P . P enerar recomendaciones anuales para el cumplimiento | . Lo 3 R 33% « 33% « 33.3% 0%
Desarrollo seguimiento al Plan Nacional de al PND.
Implementar una estrategia de socializacién anual del
besarrollo plementar u & alizacion anu Documento realizado 3 x  [33% x 33% x  [33.3% 0%
seguimiento al PND.
Realizar una reunién anual con el Director del DNP Reunidn realizada 4 X 25% X 25% X 25% X 25% 0%
Departamento Nacional |Fortalecer el relacionamiento con el Realizar una reunién anual con las direcciones técnicas Reunién realizada 4 X 25% X 25% X 25% X 25% 0%
de Planeacién DNP ad :?NP - b 0 S TG 1
ealizar reuniones bimensuales con Secretaria Genera . 8
- I;ZNP uniones bimensu ; Reunién realizada 2 X 25% X 25% x  |25% x  |25% 0%
Elab inf d bre la refi laL
1532 zra;;gnAm orme de avance sobre lareformaalatey | - L 1 « 100% 0%
e
Acompafiar el proceso de reglamentacion del Sistema
) P P s 8 ! ! Informe realizado 1 X 100% 0%
Nacional de Planeacién
Adelant: de articulacié tidades d
etanl ar procesos de articulacion con entidades de Reunion realizada 20 M 25% M 25% X |25% X |25% 0%
contro
Incidencia Posicionar al CNP como un referente | Actualizar el mapeo legislativo y normativo Actualizaciones realizadas 4 X 25% X 25% X 25% X 25% 0%
de la planeacién paticipativa Generar espacios que aumenten la incidencia sectorial . .
del CNP Informe de espacios realizados 4 M 25% M 25% « 25% « 25% 0%
izaci6 i o o 9 o
Consolidar el Observatorio de Planeacién Participativa Actuallzeclon d_EI c‘o/ntemdo 4 X 25% X 25% X 25% X 25% 0%
Estrategia de difusion 4 X 25% X 25% X 25% X 25% 0%
Generar procesos de articulacién con los CTP para
fortalecer la planeacidn participativa desde el rol de estas |Estrategia de articulacion 1 X 100% 0%
instancias.
Solicitar la contratacion de un equipo de apoyo para el 25% 0%
correcto desarrollo de las funciones del CNP Nimero de personas solicitadas 10 X 25% X 25% X 25% X i
Fortalecimiento interno  |Mejorar el funcionamiento del CNP ‘Fortalece‘rllos procesos fje gestién de conocimiento, ) ) 100% 0%
informacidn y del cambio Numero de estratregias 1 X
Elaborar una ruta de funcionamiento y articulacion con 100% 0%
los sectores que componen el CNP Ndmero de rutas 1 X i




